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Transicdo energética: docéncia e formacao

em energias renovaveis
RESUMO

A formagdo envolvendo transi¢do energética ¢ uma realidade em to-
dos os segmentos, pois a preocupagdo constante com a sustentabili-
dade passou a ser uma exigéncia no exercicio profissional e na garan-
tia de qualidade de vida. O objetivo do estudo é socializar a vivéncia
de docentes na formacao lato sensu em e

nergias renovaveis. A metodologia aplicada no estudo se baseou em
um relato de experiéncia, de cardter qualitativo e transversal, sobre
uma especializagdo. As principais temdticas abordadas foram matri-
zes energéticas de fontes renovaveis, gestdo, empreendedorismo, se-
guranga do trabalho e geragéo, transmisséo e distribuig¢do de energia.
A formagdo se mostrou como uma estratégia enriquecedora, pois a
preocupagio com o meio ambiente por meio da descarbonizagio e da
melhor utilizagdo de matrizes renovéveis na produgdo de energia é
um objetivo global. A qualificagido profissional se mostra como fator
indispensavel, tanto em relagdo a formagdo docente quanto ao papel
de multiplicador de conhecimentos, refor¢ando o compromisso com o
desenvolvimento sustentavel e a educacio.

Palavras-chave: capacitagido; multiplicadores de conhecimento; sus-
tentabilidade.

1 INTRODUCAO

No Brasil, a politica, a economia, a sociedade e o meio ambiente
sdo os principais pontos na promog¢do do desenvolvimento sustentdvel na
evolugdo das fontes renovaveis no territério nacional (Carvalho; Pereira,
2024). A transi¢do energética se encontra nas principais pautas em debates
no cendrio contemporaneo (ANEEL, 2024). A reformulagdo das politicas
energéticas de diversos pafses se destaca na urgéncia de minimizar danos
ao meio ambiente, por meio de incentivos para se utilizar matrizes alter-
nativas com foco na descarbonizagio (Marshall; Gomes; Duarte, 2023).

No Ceara, o governo do Estado langou o Projeto H-Tec, que se
caracteriza como uma agdo de capacitagido e qualificagdo de profissionais
na area de energias renovéveis, com previsdo de investimento de R$ 34
milhGes, entre 2024 e 2028, em capacitagdo, técnica (nivel médio) e lato
sensu, de 12 mil técnicos e da construcio de 13 laboratérios, a serem ins-
talados nos municipios de Acarad, Amontada, Cedro, Fortaleza, Fortim,
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Juazeiro do Norte, Mauriti, Quixe-
ramobim, Quixeré, Sdo Benedito,
Sdo Gongalo do Amarante, Sobral
e Taua (Guedes, 2024).

O relato de experiéncia
apresenta como objetivo socializar
a vivéncia de docentes na formacio
lato sensu em energias renovaveis.

2 RELATO DE EXPERI-
ENCIA

A especializagdo Formagio
em Energias Renovaveis, em regi-
me hibrido (remoto e presencial),
apresentou uma carga horéria de
360 horas, distribuidas em 280
horas de atividades on-line, com
suporte do Centec Academy, am-
biente virtual de aprendizagem
(AVA), e 80 horas presenciais, re-
alizadas no Centro de Exceléncia
para Transi¢do Energética Prof.
Jurandir Mardes Picango Juanior,
equipamento localizado no SENAI
Barra do Cear4, em Fortaleza.

O processo seletivo ocorreu
por meio da andlise curricular dos
candidatos, Edital N° 04/2024,
da Fundagdo Cearense de Apoio
ao Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico (Funcap), com pon-
tuagdo envolvendo experiéncia
profissional (energias renovaveis,
docéncia e outras dreas), atuagdo
como bolsista (pesquisa, ensino
e/ou extensdo), participa¢do em
eventos e cursos na area de Enge-
nharia com carga horaria minima
de 40 horas e de linguas, minimo
de 160 horas. Além da utiliza¢do
de um fator de ponderagio, con-
forme a formagdo académica, de
acordo com as dreas de conheci-
mento/avalia¢do da CAPES (Co-
ordenacgdo de Aperfeigoamento de
Pessoal de Nivel Superior).
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As disciplinas ofertadas no Curso de Especializagdo (Tabela 1) apre-
sentaram temadticas relevantes em termos de transigdo energética, matri-
zes energéticas de fontes renovéveis, gestdo, empreendedorismo, seguran-
¢a do trabalho e geracdo, transmissdo e distribuigdo de energia.

Tabela 1 - Disciplinas/Atividade Pratica da Especializagio Formagio em
Energias Renovéveis

DISCIPLINA
Biomassa e bioenergia -

ATIVIDADE PRATICA

Comunicagio, lideranga e inovagdo -

Automagio, constru¢io e manuten-
¢do de pas de aerogeradores.

Energia edlica

Dimensionamento e montagem de
um sistema on e off" grid.

Energia solar fotovoltaica

Geragdo, transmissdo e distribuigio de
energia

Desenergizacgio de instalagoes elé-
tricas para execugdo de atividades
com seguranga.

Gestdo de projetos -

Utilizagdo de eletrolisadores e célu-
las combustiveis, verifica¢do de va-
zamentos em tubulagdes, inspecdo
de solda e chama invisivel.

Mundo do trabalho -

Elaboragdo de Anélise Preliminar
de Riscos (APR), na atividade de
manutengio de painéis fotovoltaicos
e prética de trabalho em altura, com
o uso de equipamentos de protegdo
coletiva e individual.

Hidrogénio verde

Seguranga e satide do trabalho

Trabalho didatico-pedagégico -

Transigdo energética -
Fonte: elaborado pelos préprios autores.

As aulas tedricas foram realizadas nos seguintes formatos:

* Sincrona - aula expositiva dialogada no Google Meet;

* Assincrona - resolugdo de exercicios, elaboragdo de plano de aula e
produto educacional, videos, leitura de material didatico (textos, arti-
gos e livros).

A resolugio de um questiondrio, contendo 5 questdes objetivas, carac-
terizou-se como avaliagdo somativa de cada disciplina. Para ser considerado
aprovado, a exigéncia foi de, no minimo, 60% de acertos, com tentativas ili-
mitadas, até o final do curso. Na disciplina “Trabalho Didatico-Pedagégico”,
foi também exigida a elaboragdo de um plano de aula e sua apresentagdo a
uma banca de avaliadores, como critérios avaliativos adicionais.

Os docentes participantes receberam uma Bolsa de Inovagdo Tec-
nolégica (BTT), FUNCAP, para realizagdo da especializagdo por cumpri-
rem os requisitos: frequéncia mensal acima de 75%; e ndo ter reprovagio
nas disciplinas.
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3 DISCUSSAO

No exercicio da docéncia,
a busca constante ou o aprimo-
ramento de conhecimentos sdo
requisitos basicos no processo de
ensino e aprendizagem de exce-
léncia (Cavalcante, 2025), pois a
qualificagdo reflete a necessidade e
a consciéncia da utilizagio de ener-
gias renovéaveis na obtengéo de in-
sumos, na adequagio de processos
industriais e na logfstica.

A formagdo em Energias
Renovéveis contribuiu significa-
tivamente para a inser¢do de fun-
damentos técnicos e conceituais

N

relacionados & sustentabilidade
energética nos Cursos de Gastro-
nomia, Nutri¢gdo e Engenharias
Civil e de Produgio. Essa integra-
¢do favorece o desenvolvimento de
competéncias e habilidades volta-
das a eficiéncia no uso de recursos,
a gestdo de residuos e a incorpora-
¢do de tecnologias limpas, fortale-
cendo a formagdo de profissionais
comprometidos com préticas pro-
dutivas, sustentaveis e inovadoras.
A formagdo em energias re-
novavels se mMostrou como uma es-
tratégia enriquecedora, pois a pre-
ocupagdo com o meio ambiente e as
melhorias continuas na qualidade
de vida reforcam o cendrio de uma
maior utiliza¢io de fontes renovaveis,
com o intuito de reduzir a utilizagio
de combustiveis fésseis na geragio de
energia, propiciando menor emissao
de gases do efeito estufa e poluigao.

4 CONSIDERACOES FI-
NAIS

A transversalidade do setor
de energias, em especial das ener-
gias renovéveis, tem um impacto

significativo em toda a socieda-
de. A qualificagdo profissional em
energias renovaveis se mostra
como fator indispensavel, ndo ape-
nas para a formagdo docente, mas
também para o papel de multipli-
cador de conhecimentos nas tema-
ticas e nos contetdos curriculares,
envolvendo a transi¢do energética
e reforgando o compromisso com o
Objetivo de Desenvolvimento Sus-
tentavel (ODS 7), da Organizagio
das Nagoes Unidas (ONU), que
defende importancia da energia
limpa acessivel.

Além disso, a capacitagio
continuada no exercicio da docén-
cia deve ser fomentada e realizada
(Cavalcante,
2025), por meio de especializagoes
e cursos com o intuito de promo-

com periodicidade

ver o crescimento profissional e
pessoal de professores, em todos os
nivels educacionais. Dessa forma,
os docentes se tornam pegas-chave
na disseminac¢do do conhecimento
em energias renovaveis e na pre-
paragdo de futuras geragdes para
os desafios da sustentabilidade por
meio da transigdo energética.
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